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EDITAL N2 04, DE 04 DE JULHO DE 2022 — CPG/BRASILIA AMBIENTAL.

Divulga normas e condicdes para
inscricdo e selecdo de servidores
interessados em solicitar o Afastamento
para participar de Programa de Pos-
Graduacdo do BRASILIA AMBIENTAL —
DF.

A Comissdo de Pés-Graduagdo — CPG, instituida pela Instrucdo n2 69/2021,
publicada no Boletim de Pessoal de 16/03/2021 e nos termos da Instrugdo n2
01, de 20 de janeiro de 2021 - Manual do Afastamento para participar de
Programa de Pés-Graduacdo — PPG, TORNA PUBLICO o processo seletivo
para concessao de afastamento para frequentar cursos de pds-graduacao
stricto sensu, no segundo semestre de 2022, para servidores efetivos e
estaveis do BRASILIA AMBIENTAL, de acordo com as normas estabelecidas
neste edital.

Art. 12 Ficam abertas até o dia 13 de julho de 2022 as inscricdes para
participar do processo seletivo regular anual do Programa de Pds-Graduacao
— PPG.

Art. 22 O numero de vagas do PPG, para afastamento integral, é de:
a) Mestrado: 05(cinco) vagas;
b) Doutorado:02 (duas) vagas.

Art. 32 O numero de vagas para afastamento parcial é de:
a) Até 120 dias consecutivos (art. 29 da Instrucdo n2 01, de 20 de janeiro
de 2021): 02(duas) vagas;



§12 O afastamento parcial de que trata a alinea “a” deste artigo refere-se
exclusivamente a trabalhos de conclusdo e defesa de dissertagdo/tese, ndo
podendo ser requerido, posteriormente, novo afastamento para curso de
mesmo nivel.

Art. 42 Podera inscrever-se no processo seletivo o servidor que seja titular de
cargo efetivo no BRASILIA AMBIENTAL ha pelo menos trés anos, para
Mestrado, e quatro anos, para Doutorado, incluido o periodo de estagio
probatdrio, completados até a data prevista para seu afastamento.

Art. 52 Podem se candidatar neste processo seletivo os servidores ocupantes
de cargo efetivo no BRASILIA AMBIENTAL que se enquadrem nas hipdteses
do art. 42 da IN 01, de 20 de janeiro de 2021.

Art. 6° As inscricdes dos candidatos dever3o ser feitas, exclusivamente, pelo
Sistema Eletronico de Informagbes / SEl, tipo de processo: Pessoal:
Afastamento Pos-graduagéo Stricto Sensu, acompanhado dos seguintes
documentos:

| - Edital de abertura do presente processo seletivo;

Il - Ficha de Inscricdo (documento modelo no SEI — vide base de
conhecimento);

lIl - Termo de Concordancia e de Compromisso com as normas e condigdes
de afastamento (documento modelo no SEI — vide base de conhecimento);

IV - Curriculo do candidato;

V - Carta de aceite ou comprovante de aprovagdao no processo seletivo da
instituicdo de ensino ou comprovante de matricula como aluno regular no
curso, ressalvado o disposto no inciso Ill do art. 10 deste Edital;

VI - Histdrico escolar e declaragdo da instituicdo de ensino, que comprove
sua situacao no desenvolvimento do curso, para candidatos a cursos ja
iniciados;

VIl - Anteprojeto de dissertacao de Mestrado, ou tese de Doutorado, que
possua viabilidade técnica de aplicacdo nas fun¢des do BRASILIA AMBIENTAL;
VIII - No caso de curso no pais, copia da nota da avaliacao da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES para o programa de
pos-graduagao da instituicao de ensino;

IX - No caso de curso no exterior, ranking do curso pretendido publicado em
revistas estrangeiras, ou informagdes oficiais que possam atestar a qualidade
da instituicao de ensino e do curso pretendido;



X - Regulamento ou Regimento interno do Programa de pds-graduacao da
instituicdo de ensino;

XI - Despacho do candidato, afirmando sua participagao no processo seletivo,
com a concordancia da chefia imediata (documento modelo no SEl).

Paragrafo Unico. Caso o candidato esteja, a época da inscricdo do processo
seletivo regular do PPG, pleiteando admissdo em mais de uma instituicao,
podera encaminhar sua candidatura com referéncia a até trés instituicdoes,
observado o disposto no inciso Il do art. 11 deste Edital.

Art. 72 Somente serao consideradas vdlidas as candidaturas cujas
documentagdes sejam anexadas ao processo no SEl e corretamente
preenchidas de acordo com os requisitos previstos neste Edital.

Art. 82 Os processos seletivos regulares serao realizadas em duas fases:

| - na primeira, caberd a Comissao de Pds-Graduagao - CPG verificar o
atendimento aos requisitos estabelecidos, inclusive a checagem de
documentagao;

Il - na segunda, cabera a Comissao de Pds-Graduagao - CPG apreciar as
candidaturas vdlidas e realizar os somatdrios das pontuagdes obtidas pelos
candidatos.

§19. O resultado preliminar da classificagao dos candidatos estara disponivel
na data provavel do dia 18 de julho de 2022, sendo aberto o prazo de 3 (trés)
dias para interposicao de recursos.

§ 22 O resultado final da classificagao dos candidatos estara disponivel na
data provavel do dia 25 de julho de 2022.

Art. 92 Os candidatos ao processo seletivo de afastamento remunerado para
estudos serdao classificados obedecidos os critérios previstos na Instrucao
Normativa n2 01, de 20 de janeiro de 2021 - Manual do PPG.

Art. 10 Deverado ser observadas as seguintes disposi¢des:
| - a mudanga de curso ou de instituicdo de ensino dependera de prévia
autorizagao por parte da CPG e podera ensejar a revisao de todo o processo

seletivo do candidato;

Il - o afastamento de servidores lotados em uma mesma unidade serd
limitado a em um servidor para aquelas que possuam até 5 (cinco) servidores



e, para as demais, até 1/5 (um quinto) do total servidores por unidade,
concomitantemente.

Il - o candidato que ndao apresentar, no ato da inscrigdo, carta de
aceite/comprovante de aprovacdo da instituicdo de ensino ou comprovante
de matricula como aluno regular no curso podera ser selecionado, sendo seu
afastamento condicionado a apresentacdo deste até o dia 12 de agosto de
2022;

IV - o candidato podera solicitar posterga¢ao do prazo estipulado no inciso
anterior caso ndo haja prejuizo para outros candidatos no processo seletivo e
apresente informacgdes atualizadas da instituicdao de ensino;

V - a CPG poderd, durante o processo seletivo, convocar os candidatos para
participar de reunides informativas.

Art. 11 Nao havera concessao de afastamento para o servidor participar de
cursos integrantes do processo seletivo ou de nivelamento da instituicao de
ensino.

Art. 12 A n3o obtengdo do titulo ou grau que justificou o afastamento no
periodo previsto acarretard ressarcimento ao BRASILIA AMBIENTAL, por
forca do §5°, incisos | e 1l, do art. 161 da Lei Complementar n.° 840, de 23 de
dezembro de 2011.

Art. 13 Os casos omissos serao resolvidos pelo titular do cargo de Presidente
do IBRAM.

MONICA CRISTINA CARVALHO DE SOUSA

Presidente da Comissao de Pds-Graduagao

INSTRUGAO N2 171, DE 1 DE JULHO DE 2022

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS
HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL - BRASILIA AMBIENTAL, no uso das
atribuicdes previstas no Decreto n? 39.558, de 20 de dezembro de 2018, e
tendo em vista o disposto noartigo 212, §§ 292, 32 e 42 da Lei
Complementar n2 840/2011, disciplinada por meio da Instru¢do Normativa
n? 2, de 19 de outubro de 2021, resolve:



Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo do Procedimento de
Investigacao Preliminar - PIP, instaurado pela Instrugao n? 132, de 6 de
maio de 2022, publicada no Boletim de Pessoal de 11 de maio de 2022, nos
termos do art. 49, da Instrugao Normativa n? 2, de 19 de outubro de 2021.

Art. 22 O Procedimento de Investigacao Preliminar devera ser concluido no
prazo designado nesta Instru¢ao, ndo podendo haver nova prorrogacao.

Art. 32 Esta Instrugdo entra em vigor na data de 11 de julho de 2022.
THULIO CUNHA MORAES
Presidente Substituto do Brasilia Ambiental
(Art. 2° do Decreto N2 39.558, de 20/12/2018)





